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Non basta cominciare bene un lavoro, bisogna perseverare per coglierne i frutti.
Solo chi persevera fino alla fine ricevera il premio dell"apostolo.

Né&o basta comegar bem um trabalho, é preciso perseverar para colher os frutos.
Somente aqueles que perseverarem até ao fim receberdo a recompensa do apéstolo.

Beato José Allamano
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Entre tantos modos de viver a missdo na Igreja, os missionarios de Consolata dedicam-se & primeira
evangelizagéo, anunciando Boa Nova do Senhor aos povos que ainda ndo a conhecem, com preferéncia
pelos mais pobres e abandonados.

A Fundacéo Allamano, criada por iniciativa do Instituto Missionario da Consclata (IMC). E uma Instituicdo
Portuguesa de Solidariedade Social (IPSS) e tem como principal missao promover e dignificar todas as
pessoas mais necessitadas. A Fundagio Allamano foi criada com o odjetiva de acompanhar e de intervir
socialmente através de praticas que visam promover e contribuir para a inclus&o, a melhoria do bem-estar

e a qualidade de vida dos grupos mais vulneraveis da sociedade.

A Fundagéo Allamano pauta a sua atuagao pelos principios orientadores cefinidos na Lei de Bases da
Economia Social, bem como pelo regime previsto no Estatuto das Instituigdes Particulares de

Solidariedade Social.

A Fundagéo Allamano, orienta a sua agdo social, educativa, formativa e evangelizadora & luz da Doutrina

Social da Igreja e do carisma missionario do Instituto Missionario da Consolata.

Com vista ao cumprimento dos Estatutos quanto a sua organizagarc: e acdo de trabalho orientada ao
alcance dos fins e objetivos propostos, o Conselho de Administra;do em conjunto com a Diregéo,
tragaram o seguinte Plano de Agao e Orgamento, de forma a orientar a trabalho a desenvolver durante o
ano de 2021.

Este programa contém as atividades e projetos a desenvolver, com a f nalidade de cumprir a miss&o desta
instituicao.

Assim, as paginas que se seguem enquadram a intervencgéo a propor nos seguintes projetos e atividades:

e Projeto “De alma e coragao” - Acolhimento de Migrantes
¢ Projeto Academia Sénior

e Projeto Familias Carenciadas

e Missao e Voluntariado

o Formacbes

e SAD - Servico de Apoio Domiciliario

e Eventos
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I. Projetos e Atividades a Desenvolver

% Projeto “De Alma e Coragao! ...” — Acolhimento de RefLgiadas

No ambito da solidariedade entre Estados—-Membros da Unido Eurapeia, Portugal assumiu o
compromisso ha cooperacéo onde se disponibilizou para acolher requerentes de prote¢éo internacional.
Como tal, foi criado um Plano de Agdo que promovesse integralmente » acolhimento, integragéo e
autonomia das pessoas refugiadas. No quadro dessas medidas o Alto Com ssariado para as Migragbes
— ACM, tem a responsabilidade de assegurar o cumprimento das respcstas sriadas no Plano de Agao.

A Fundagio Allamano e o ACM estabeleceram um protocolo de cooperagéo, onde e firmado o
compromisso de acolhimento e integragéo pelo periodo de 18 meses. Nesse protocolo ambas as partes
se comprometem a aplicar a estratégia criada e desenvolvida no Plans de Agdo que visam a aplicagéo
de procedimentos e iniciativas de apoio a integragéo, assim como o acompaihamento constante de uma
equipa multidisciplinar.

Desta forma, reconhecendo a importancia e impacto enquanto entidede de acolhimento na vida destas
pessoas 0 processo de acolhimento é fragmentado em 3 partes distinlas que s&o:

RECEGAO E
[ ACOLHIMENTO ]'==> [ INTEGRAGRO ] = [ AUTONOMIA ]

Recegdo e Acolhimento na Fundagdo Allamano - E a primeira fase do programa e refere-se a
preparacdo da chegada bem como ao primeiro més de acolhimento; nesta estd implicita toda a
preparagdo da chegada que engloba:

o Preparacgio dos espagos institucionais comuns e individuais

¢ Preparacao de kits de higiene pessoal, de vestuario e bens alimenares

¢ Elaboracgédo de documentos internos reguladores de direitos e deveres dcs utentes

o Elaboragdo de lista contactos de referéncia e informagbes relevantes para orientagéo espacial,

geografica e cultural, da zona envolvente.

A chegada e o acolhimento devem ser criteriosos, respeitando sempre as especificidades culturais de
género e idade.
Nos primeiros dias, a abordagem e comunicag&o seréo efetuadas de forma gradual, com varias sessdes

informativas, utilizando uma linguagem simples e clara.
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Nas primeiras semanas serdo também iniciadas entrevistas individuais, para levantamento de todas as
informagdes relevantes, dando inicio a um processo personalizado de orientagao, assim como do registo

e emisséo/ regularizagdo da documentagao legal.

Integragé@o — Esta é a segunda fase do programa e a mais morosa; nela esta implicita a elaboragéo de

um Plano de Integragé@o, onde em conjunto com o préprio fica tragado o caminho a percorrer para a

concretizagéo do desejado. Este plano iréa contemplar as expectativas do refugiado, contextualizando-o

com a realidade que o pais atravessa e os recursos/ ferramentas disponiveis na comunidade.

A Fundagdo Allamano é responsavel por articular e facilitar o acesso aos seguintes segmentos de

integragao:

» Habitagdo, Alimentagio e Vestuario — E imprescindivel uma acomodagdo condigna, com as
condigbes necessérias para as rotinas e logistica diaria, assim como acesso a alimentacgéo e vestuario
sempre que possivel de forma gratuita.

o Saude e apoio Psicolégico - Tal como previsto na Constituicdo Portuguesa todos os cidadéos,
incluindo os de nacionalidade estrangeira, tem direito a protegdo da salude.

¢ Educagdo e Reconhecimento de Habilitagées - Acesso a inscrigdo/matricula assim como na
validagao de habilitagdes.

e Aprendizagem do Portugués - O dominio da lingua, é o fator determinante para uma integragao plena
pois permite a comunicagéo e interagdo com a sociedade.

e Acesso ao Mercado de Trabalho - Ponto determinante no processo integrativo e autonomizagéo.

e Servigos Pulblicos — Inscricdo nos mais variados servigos, tais como, Autoridade Tributaria, SEF,

Seguranga Social, Centro de Saude, Centro de Emprego, Ensino, Instituicdes Bancarias

Autonomia - E a terceira e Gltima fase, denominada pelo ACM de PHASING OUT e corresponde aos
Gltimos 6 meses do programa; neste momento sera feito um ponto de situagéo de todo o processo
integrativo e limadas pequenas arestas com vista ao objetivo final, isto é, a autonomia plena do cidadao/
familia na sociedade portuguesa.

Ao longo de todo o programa a Fundagdo Allamano, mantém uma articulagéo constante e regular com
o ACM e com o NAIR, através de relatérios e visitas destes a instituigao.

% Projeto Academia Sénior

A Academia Sénior é um projeto social e educativo que pretende estimular o convivio entre os utilizadores,
que se encontrem na reforma ou pré-reforma, de forma a enriquecer os seus tempos livres com atividades

criadas de acordo com as expectativas/ gostos e interesses do utente, sempre com respeito pela
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individualidade, necessidade, interesse, gostos pessoais e objeti»os de vida. Estas pro ovem o]
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envelhecimento ativo e saudavel.
Objetivos Gerais:

o Prevenir a solidao e o isolamento;

¢ Incentivar a participagéo dos utentes nas atividades culturais, de cidadania, de ensino e lazer;

e [ncentivar a participagao e incluir os utentes na vida social local;

e Promover estratégias de desenvolvimento de autoestima e ailonomria, da funcionalidade e da

independéncia pessoal e social.

Atividade — Agdes de Intervengao/ Servigos a Prestar

| OBJETIVOS ' AGAO A DESENVOLVER | CALENDARIZAGAO
Atendimento a | Atendimento/ acolhimento Promover a integracio Todo Ano.
utentes e e informagéao as pessoas social. Orientagéo e
familiares = Avaliagio/ diagndstico. acompanhamento de caso.

Dias Uteis e mediante a marcagéo prévia

Horario de Funcionamento: Tercas e Quinta-ferias, das 15 as 17h

e Esta planificagdo, podera ser influenciada por fatores externos e / au intzrnos. Podendo sofrer

alteracbes necessarias para o servigo pleno das mesmas.

Atividades ludico-recreativas e culturais
Atelier “Sabor e Tradigao”

O objetivo desta atividade ¢ a partilha de conhecimentos de receitas, marier e respeitar tradigbes, e a
cooperagéo entre os utentes para a elaboragdo das mesmas. Os prcdutos tinais seréo para a obtengéo
de recursos que revertem para saidas recreativas e culturais; aquisicido de material necessario para as

atividades, etc.

Atividade especificas: Confegdo de doces, bolos e pratos tradicionais.

Atelier “Saude do corpo e da mente”

Esta atividade tem como objetivos especificos o aumento do autodominio, o desenvolvimento das
capacidades fisicas, combater o sedentarismo e o stress, preveng3o das depressGes e aumentar a

autoestima, contribuindo para uma boa saude mental e corporal.
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Atividades especificas: animagao fisica ou motora, ginastica, jogos corporais e passeios

Deslocagbes externas: para estimular a socializagdo, a partilha de experiéncias, a sensibilidade, as

emogdes e a comunicag¢ao, serao dinamizados passeios/ visitas turisticas e culturais
Contingéncia da Pandemia por COVID-19

Obijetivo: Prevengdo e combate ao isolamento social dos idosos; apoio logistico nos casos de

confinamento.

Atividade: contacto telefénico e/ ou presencial assiduo; sensibilizagdo para as diretrizes emanadas pela

DGS e apoio no que estiver ao alcance da Fundagéo Allamano.

L)

% Projeto Familias Carenciadas

Este projeto é destinado a individuos e/ ou familias que se encontrem em situagao de caréncia econémica
devidamente comprovada, resultante de uma analise efetuada pela agdo social. Tem como principal
objetivo promover a melhoria de qualidade de vida das pessoas que vivem em situacdo de precariedade

socio - econdmica, devidamente fundamentada.
Missédo e Voluntariado

Os Missionarios da Consolata percorrem o mundo anunciando Jesus Cristo aos povos, ajudando esses
mesmos povos no seu crescimento espiritual € humano. Empenham-se no trabalho missionario e na
formag&o de novos missionarios. Os Missionarios e a Familia da Consolata acolhem de bragos abertos
todos os que se identifiquem com estes ideais e queiram ajudar e trabalhar nesta Missdo. Todos os anos
o IMC organiza projetos de voluntariado além-fronteiras. A Fundagao Allamano ira associar-se a estas
iniciativas, sobretudo ao nivel do apoio logistico, disponibilizando todos os espagos e meios ao seu

alcance para dar suporte em tudo o que nos for solicitado.
% Formacgao

De forma a acompanhar e atualizar os nossos utentes, funcionarios e voluntarios, mas também publico
em geral, a Fundagao Allamano, est4 a desenvolver um leque de projetos de sensibilizagdo, workshops
e seminarios, sobre diferentes tematicas. Além disso, pretende criar e manter os protocolos com diversas

entidades formativas.

e Encontros “Um olhar sobre...” — testemunho de um missionario sobre uma missao especifica e toda
o ambiente sociocultural e religioso envolvente
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s Workshops “Vida Sauddvel’ — encontros com profissionais de szude sabre temas ligados a saude
mental e comunitaria.

% Servigo de Apoio Domiciliario — SAD

Este é um projeto que a Fundagao Allamano pretende desenvolvar ao Iogo deste ano, pois o SAD
promove a dignidade e valor da pessoa Humana, propdem a educazio para a igualdade, desenvolve
atividades no sentido de tornar o utilizador mais autébnomo e confiante assim como o apoia nas
dificuldades que advém do processo de envelhecimento, doenga ou incapacidade. Esta resposta pretende
prevenir o isolamento social contemplando atividades de promogéo d= lagos com a comunidade, através

do acompanhamento dos nossos profissionais, colaboradores e volunzarios

O SAD visa melhorar a qualidade de vida dos cuidadores informais din nuindo a sua sobrecarga e
transmitindo-lhes conhecimentos de melhoria nos cuidados prestadoz. E importante que a familia tenha

um papel ativo na vida do idoso ou pessoa com incapacidade, sendo a base “undamental para a inclus&o.

Este sera um dos nossos grandes objetivos a concretizar ao longo do ano 2021, pois acreditamos na mais

valia que esta resposta social tras para a populagdo em geral.

II. Marketing e Comunicacao

Consciente da cada vez maior importancia do marketing digital e das -edes sociais, a Fundagéo
Allamano ira continuar o desenvolvimento do site institucional e das redes saciais Facebook e Instagram,

mediante um plano organizado.
A Fundagao Allamano ira desenvolver as seguintes iniciativas

e Artigo mensal da Fatima Missionaria (12 nimeros) sobre o projeto “J2 alma e coragao!...” como partilha

da experiéncia e sensibilizagdo

o Newsletter mensal sobre o projeto “De alma e coragdol...” coma partilha da experiéncia e

sensibilizagéo, a divulgar sobretudo pelos individuos e entidades qua nos vao apoiando e/ ou que tém

relagdo com a FA e o projeto “De alma e coragéo!...
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Ao longo do ano, a Fundagao Allamano ira desenvolver iniciativas que permitam dar sustentabilidade

financeira aos projetos e, por isso, a propria organizacdo, nomeadamente:

e Campanha de angariagio de donativos em género (bens alimentares e higiene pessoal) e
espécie (todo o ano)

¢ Pedidos de apoio junto de empresas e instituicdes (todo o ano)

¢ Parcerias com instituigdes e empresas

e Campanha IRS (margo e abril)

e Realizagédo de Sorteios (Pascoa e Natal)

e Feira da Primavera e Feira do Outono (venda de produtos bioldgicos e artesanato)

IV. Avaliacdo das Atividades propostas

A avaliagdo do plano de intervengao/ atividades
A avaliagdo do Plano de Atividades, desenvolvido, iré ser avaliada através de métodos como:

¢ A observagédo direta;
o A reflexao tedrica;

¢ E a auscultagao junto dos utilizadores e funcionarios.

Através da analise destas ferramentas, conseguimos a orientacéo/ resolugdo de problemas/ dificuldades
que possam surgir. Os indicadores revelados na avaliagdo das atividades determinardo o grau de
satisfac@o dos utentes face a atividade/ servico prestado, o que nos vai permitir aperfeigoar cada vez mais

a qualidade dos servigos a que nos propomos.
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(Em euros|

RENDIMENTOS

72 - Prestagoes de servigos:
721 - Quotas utilizadores, matriculas e mensalidadesutentes

7214 -
72141 — Centro de Dia
72142/7 — Comparticipagbes dos Utentes

722 - Quotizagoes e joias
7221 - Quotizagbes Associados

I TOTAL 722

TOTAT PRESTACOES DE SERVICOS

75 - Subsidios, doagdes e legados a exploragdo:
751 - Subsidios do Estado e outros entes publicos:
751001- ACM

(20 Migrantes x 333,33x12 meses+333,33x5 meses) 81 667,00 €

f TOTAL 751 |

.

TOTAL SUBSIDIOS, DOAGOES E LEGADOS A EXPLORAGAO

78 - Outros Rendimentos

78861 - Donativos (residentes) 7 740,00 €|
78862 - Donativos (DPIM) 4 200,00 €
78863 - Donativos 28 800,00 €
7887 - Espagos Formagbes 5 000,00 €

[roTAC7Ee] | 45 740,00 €]

TOTAL OUTROS RENDIMENTOS | 45 740,00 €|

TOTAL DE RENDIMENTOS 127 407,00 €
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 20,46 €
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Memboria Justificativa

- Os gastos e rendimentos foram calculados, tendo em conta o periodo de JANHRO a OUTUBRO de 2020

(Em euros)
GASTOS
61 - Custo mercadorias vendidas e matérias consumidas
612-Matérias Primas, Subsidiarias e de Consumo
6121 - Géneros alimentares
TOTAL CUSTO MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MAT CONSUMIDAS | 0,00 €]
|
62 - Fornecimentos e servigos externos
622-Servigos Especializados
6221 - Trabalhos especializados 1 200,00 €
6223 - Vigilancia e Seguranga 670,00 €
6226 - Conservagéo e Reparagéo 2 500,00 €
[ TOTAL 622 : - 4.370,00 E_I
623-Materiais
6231 - Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 1 500,00 €
6233 - Material de escritério 600,00 €
| TOTAL 623 . =,- 2100,00 .€I
624-Energia e Fluidos
6241 - Electricidade 6 000,00 €
6242 - Combustiveis (Gasdleo) 900,00 €
6243 - Agua 480,00 €
6248 - Outros fluidos (Gas) . 7 200.00 €
I TOTAL 624 [ 14 580,00 EJ
625-Deslocagles, estadas e transportes
6251 — Deslocagbes e Estadas 1200,00 €
6252 - Transportes de Pessoal
6253 — Transportes de Utentes
| TOTAL 625
626-Servigos Diversos
6262 - Comunicagéo 850,00 €
6263 - Seguros 450,00 €
6267 - Limpeza, higiene e conforto 1 569,00 €
TOTAL 626
TOTAL FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS l

63 - Gastos com o pessoal:
632 -Remuneragoes do pessoal:






= Ano:
funda(;ao 2021
C! 18
& )r :
rAancAlata I I ) .

Assistente Social de 32 1 000,00 x 14 14 000,00 € R P
Chefe de Servigos 900,00 x 14 12 600,00 € | L/\
Abono falhas 35,00 x 13 455,00 € I
Auxiliar de Servigos Gerais 685,00 x 14| 9590,00 €
Assistente Operacional 685,00 x 14| 9 590,00 €
Subsidio Alimentagéo (230 dias x 4 x 6,00) 5 520,00 -€| 51 755,00 €
635 - Contribui¢cdes seguranga social 33 180,00 x 22,30% 7 399,14 €

12/600,00 x 11,20% 1411,20 €
636 - Seguros acid trabalho e doengas profissionais 900,00 €
638 - Outros custos com o pessoal: 510,00 €

TOTAL GASTOS COM PESSOAL 61 975,34 €|
64 - Gastos de Depreciagédo e de Amortizagao
642 - Activos fixos tangiveis:
6425 - Equip. Administrativo 376,50 €
6427 —Qutros Activos FixosTangiveis 705,70 €
TOTAL GASTOS DE DEPRECIACOES E AMORTIZACOES 1 082,20 €

68 — Outros Gastos
6882 - Donativos 2 400,00 €
6883 - Quotizagdesc- UDIPSS 60,00 €
689- Encargos com Migrantes
68901 - Pocket Money 36 750,00 €
(20 Migrantes x 150,00 x12 meses+150x5 meses)

TOTAL OUTROS GAS10S

|
___3921000€

TOTAL DE GASTOS

| 127 386,54 €
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Redigido e proposto pela Diregao ao Conselho de Administragdo a 12 de navembro de 2020.
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Presidente Vice-presidente Secretario

Piagina 11|11






